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Atelier de sensibilisation
au Projet TUNED

Le Personnel des bureaux de scolarité comme principal acteur dans la
stratégie de communication vis-a-vis des étudiants appelés a renseigner

la plateforme TUNED

Organis¢é dans le cadre de promouvoir le projet Tuned, un atelier de
sensibilisation auprés de 17 agents de scolarité¢ des établissements
de I’Université¢ de Jendouba a été élaboré le 31 Mai 2017 au
Centre de Carrieres et de Certification des Compétences « 4C
Jendouba » et a porté sur le théme: “Le Personnel des bu-
reaux de scolarité comme principal acteur dans la stratégie de =
communication vis-a-vis des étudiants appelés 4 renseigner la |
plateforme TUNED . Une présentation a €té exposée aux parti- &
cipants sur I’historique du projet Tempus ISLAH, le nouveau pro- |®
jet Erasmus+ TUNED et le lien entre ces 2 instruments de sup- |
port a travers la plateforme web de rencontre entre diplomé et en- |
treprise. Cet atelier a permis de faire le point sur le role fondamen- g
tal des bureaux de scolarité aupres des ¢tudiants en classes termi-
nales en vue de leur enregistrement sur le plateforme et de collecter les recus de compila-
tion du questionnaire d’évaluation permettant 1’¢tudiant de créer son CV en ligne qui se-
ra certifié par I’Université apres I’obtention du diplome et donc 1’étudiant disposera par la
suite d’un acces facile aux possibilités de travail et de stage.

Plusieurs commentaires et discussions a propos la stratégie de communication avec les étu-
diants pour la période du mois de Juin 2017 avant 1’obtention du diplome.

*TUNED Enfin, une simulation d’enregistrement sur la plateforme Tuned a été
déroulé par les participants visant a passer par toutes les étapes deman-
TOED- i o o Emytty deeg jusqu’a I’obtention de regu de compilation du questionnaire d’éva-

, luation de  I’expérience . .
Developmentofgraduates sl .. P Lien d’enregistrement:
académique.
www.tuned.rnu.tn
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